
Helpende of helpende plus Oostergouw Zaandam
Korenaar gedragsobservatie

Jij bent helpende of helpende plus. Een functietitel die aan de ene kant wel aangeeft dat jij op vele
fronten de helpende hand biedt maar aan de andere kant zoveel meer is! Wij beseffen heel goed
dat jouw bijdrage in het hele zorgproces van onmisbare waarde is. Dit maakt het onder andere zo
mooi om bij Evean te komen werken. Want deze waardering laten wij bijvoorbeeld zien door in jouw
eigen groei en carrière te investeren. Maar ook omdat jouw inzet impact maakt op het leven en
welzijn van onze cliënten en jou de voldoening geeft waar jij naar op zoek bent.  
 
Ervaar het zelf en druk vandaag nog op de sollicitatiebutton van deze vacature helpende of
helpende plus Oostergouw Zaandam Korenaar gedragsobservatie. Samen met Evean breng jij
zorg vooruit! 
 
Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou.  
Trots; waar ga jij werken: 
 
Evean maakt deel uit van het Espria concern met totaal 18.000 medewerkers. Diversiteit,
inclusiviteit en gelijkwaardigheid zijn vanzelfsprekend voor ons. Iedereen is welkom om bij ons te
werken, zonder uitzondering. 
Jij stelt jouw navigatie vervolgens in op Evean, locatie Oostergouw in Zaandam. Op deze locatie
bieden wij zorg en welzijn aan een grote diversiteit aan doelgroepen. Je kunt dan denken aan
revalidatie, Korsakov, somatiek en psychogeriatrie en de gedragsobservatieafdeling, Korenaar.  
Korenaar is een gesloten afdeling waar tot 15 cliënten kunnen verblijven. Dit is meestal na een
acute opname en voor de duur tot 3 maanden. De acute opname kan voortkomen uit bijvoorbeeld
angst, onrust of zelfverwaarlozing. Gedragsproblematiek is de algemene noemer. Tijdens dit korte
verblijf zullen deze cliënten worden geobserveerd. Deze cliënten kunnen wel vrij over de afdeling
bewegen maar kunnen niet zondermeer van de afdeling af.  
 
Oostergouw is goed te bereiken met het openbaar vervoer. Kom jij met de auto dan zijn er gratis
parkeerplaatsen. 
Verbindend; wanneer jij bij Evean in dienst treedt krijg jij aan primaire arbeidsvoorwaarden:  

Een parttime contract voor 20 uur per week voor de duur van 12 maanden en uiteraard met

de intentie om dit te verlengen (direct een vast contract (vaste aanstelling) behoort zeker tot

de mogelijkheden); 

●

Een salaris conform CAO VVT FWG 25 van € 2.414,72 tot € 3.003,86 als helpende of FWG

30 van € 2.414,72 tot € 3.088,94 als helpende plus o.b.v. een fulltime dienstverband; 

●

Een reiskostenvergoeding conform CAO VVT. ●

Plus een uitstekend pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden zoals: 

Een 13e maand; ●

Fiscale voordelen (bv smartphone/(elektrische) fiets/ aanvullende reiskosten); ●

Een pensioenvoorziening via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn en korting op de aanvullende

ziektekostenverzekering; 

●

Klik hier voor een totaaloverzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden ●

Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling:  
 
Jij beschikt over een afgerond diploma Helpende of Helpende plus maar blijft leergierig. Meer
kennis, meer kunde en verdieping zijn belangrijk voor jou. Jij leest graag vakbladen om jezelf, waar
nodig, in te lezen in bijvoorbeeld voorkomende ziektebeelden en behandelingen. Goed om te
weten dat jij bij Evean ook volop mogelijkheden krijgt om aan deze behoefte te voldoen. Denk aan: 

E-learnings; ●

Interne en externe trainingsmogelijkheden; ●

Deelname aan werkgroepen en ga zo maar door.  ●

Veel kansen dus om jouw eigen koers te bepalen en aan jouw carrière te bouwen. 
 
Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen:  
 
Op de afdeling wordt door observatie en behandeling het gedrag in kaart gebracht. De diagnose en
de volgende stap voor de lange termijn worden hier bepaald. In deze rol werk jij intensief samen
met een team van behandelaren en observeer jij cliënten voor een periode van 0-3 maanden.



Gedurende deze tijd wordt de diagnose gesteld en de vervolgbehandeling bepaald. Omdat de
cliënten hooguit 3 maanden blijven is het werk afwisselend. Dit is dan ook 1 van de dingen die het
werk zo leuk maken.  
Als helpende of helpende plus Oostergouw Zaandam Korenaar gedragsobservatie ga jij zorg
verlenen, dat is duidelijk. En dat het van een hoog niveau is, klinkt jou alleen maar goed in de oren.
 

Jij biedt ondersteuning bij de dagelijkse ADL handelingen en zorgt voor het welzijn van jouw

cliënten; 

●

Jij onderhoudt contacten met familie en mantelzorgers en ondersteunt hen bij het

zorgproces; 

●

Jij observeert nauwkeurig de ontwikkelingen van de cliënt; ●

Jij reikt medicatie aan (indien van toepassing of nadat er een interne opleiding met goed

gevolg is afgerond). 

●

Werken met cliënten met gedragsproblematiek biedt jou de kans om echt een verschil te maken in
hun leven. Jij krijgt de kans om gedragsveranderingen te observeren en direct bij te dragen aan
hun herstel. 
Daadkrachtig; dit ben jij: 

Jij bent bevoegd en bekwaam om de taken die horen bij deze functie helpende of helpende

plus uit te mogen voeren;  

●

Jij bent toegankelijk, sociaal en oprecht ●

Jij beschikt over goede communicatieve vaardigheden en  ●

Jij durft voor jezelf op te komen en geeft grenzen aan.  ●

Jij ziet en hoort alles en onderneemt actie als dit nodig is; ●

Jij bent geduldig; ●

Jij bent flexibel; ●

Daadkrachtig; dit breng jij mee:  

Jij bent in het bezit van een afgerond diploma Helpende of Helpende plus zorg en welzijn; ●

Jij hebt affiniteit met de doelgroep; ●

Jij hebt bij voorkeur ervaring met de doelgroep psychiatrie, beschik jij daarnaast over ervaring

met moeilijk en onbegrepen gedrag dan worden wij helemaal blij; 

●

Goede digitale vaardigheden.●

Deze eisen geven een richting aan het profiel dat wij zoeken voor deze functie als helpende of
helpende plus Oostergouw Zaandam Korenaar gedragsobservatie. Het schaap met de vijf poten
bestaat gelukkig niet. Denk jij dat jij een goede match kunt maken? Dan nodigen wij jou graag uit
om te solliciteren. 

Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie: 
 
Klaar om aan de slag te gaan in een afwisselende en uitdagende functie? Druk op de
sollicitatiebutton en wie weet word jij onze nieuwe helpende (plus)! Heb jij vragen over deze
vacature helpende of helpende plus Oostergouw Zaandam Korenaar gedragsobservatie? Bel, mail
of stuur een app – we staan voor je klaar. Contactgegevens: Peter Kuijpers, corporate recruiter:
telefoon: 06-10488486, e-mail: pkuijpers@evean.nl of Whatsapp. Reageren kan zolang de
vacature op onze werkenbij site staat gepubliceerd maar wees er snel bij, want voordat jij het weet
is de vacature ingevuld! 
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